
Коммерческое предложение по 
ИИ-трансформации функции 
 

О компании Адаптив 

 
Адаптив — единственная команда в России и СНГ, где одновременно 
фокусируются на стратегии и на искусственном интеллекте. Перестраиваем 
конкретные функции компании под новую операционную модель: люди + 
ИИ-агенты. Не «внедряем ChatGPT» — меняем то, как функция работает 
изнутри. 

Кейс: специалист по снабжению без ИТ-образования собрал автономного 
агента за месяц. Результат: 10× ускорение на ключевом этапе, −30% 
исполнителей, −30% нагрузки на оставшихся. 

Клиенты: Яндекс, HeadHunter, VK, Сбер, Агророс Банк, Ростелеком, Теле2, 
Газпром нефть, JTI, Roche, Биовитрум, Мое Дело и другие.  

Отзывы и кейсы: adaptivestrategy.ru/clients 

 
 

 
 

  

https://adaptivestrategy.ru/
https://adaptivestrategy.ru/clients


Предложение 
 
Цель: Перестроить конкретную функцию компании под новую 
операционную модель — люди + ИИ-агенты 
Длительность: 2–4 месяца активной работы 
Стоимость: от 2 000 000 ₽ 
Формат: Стратегический партнёр Адаптива + ИИ-чемпион внутри компании 
на каждом этапе 
 
Результат на выходе проекта:  

● Масштабный прототип — полностью рабочий «ручной» процесс с 
автономными агентами 

● ИИ-чемпион внутри компании, умеющий развивать систему 
самостоятельно 

● Детальный план внедрения для ИТ-подразделения и руководителя 
функции 

● Дорожная карта масштабирования на всю функцию 
● Документация: архитектура, инструкции, регламент безопасности 

данных 
 
Важно: финальное внедрение прототипа в корпоративные системы (CRM, 
ERP, 1С и др.) — зона ответственности ИТ-подразделения и руководителя 
функции. Адаптив передаёт рабочий прототип, документацию и план 
интеграции. Масштабирование происходит силами команды клиента. 

Стоимость 
 

Общая стоимость: от 2 000 000 ₽ 

Итоговая стоимость зависит от сложности функции, объёма данных и 
глубины требуемых интеграций. 

Без НДС в связи с применением УСН. 

Командировочные расходы не включены в стоимость и выставляются 
отдельно при выезде за пределы г.Санкт-Петербург и г.Москва. 

 
Срок действия предложения 
30 дней с момента отправки 

 
Генеральный директор 
ООО "Адаптив"         _______________________      Хохрин Константин 

 



Состав работ — 4 этапа 
 

Этап 1. Выбор ИИ-чемпиона и диагностика 
функции 
Длительность: 1-2 недели 
Цель: Найти внутреннего ИИ-чемпиона и определить, какую функцию 
трансформируем в первую очередь 
Этапы работ: 

● Поиск и выбор ИИ-чемпиона: сотрудника, который будет развивать 
систему после окончания проекта. ИТ-образование необязательно — 
важны знание функции и готовность меняться 

● Диагностика: анализируем, где ИИ-агенты дадут максимальный эффект 
— объём повторяющихся задач, качество данных, экономический 
потенциал 

● ROI-анализ функций: составляем рейтинг по потенциалу, выбираем 
точку входа 

● Интервью с командой функции: карта процессов, боли, текущие 
инструменты 

Альтернатива: если у компании нет ясности по выбору функции — 
предлагаем начать с Адаптивного ИИ-скана (диагностика за 2 дня, 700 тыс. 
₽), который даёт приоритизированный roadmap по всем функциям. 
Артефакты на выходе: 

● Выбранный ИИ-чемпион с зафиксированным профилем 
● Приоритетная функция с бизнес-кейсом и прогнозом эффекта 

 

Этап 2. Проектирование целевого процесса 
(1 неделя) 
Цель: Спроектировать целевое состояние функции до написания первой 
строки агента 
Этапы работ: 

● Описание целевого состояния: как должна работать функция после 
трансформации — структура, процессы, роли, артефакты 

● Карта потоков информации и данных: что откуда приходит, куда уходит 
● Определение роли ИТ-подразделения: какие системы и данные 

потребуются на этапе масштабирования 
● Обучение ИИ-чемпиона: промптинг, нотация агента (6 элементов), 

метод «от результата к входу» 
● Первый прототип ИИ-чемпиона на реальном кейсе (среда: Claude + 

MCP) 
Артефакты на выходе: 



● Архитектура целевого состояния функции 
● Карта данных и потоков информации 
● Обученный ИИ-чемпион с первым работающим прототипом 

 

Этап 3. Разработка концепта агента (2–4 
недели) 
Цель: Создать первый рабочий концепт по спроектированной архитектуре с 
измеримым эффектом 
Этапы работ: 

● ИИ-чемпион при поддержке партнёров Адаптива собирает концепт: 
агент берёт реальные задачи функции — пишет, читает данные, двигает 
задачи, генерирует документы 

● Работаем в «ручном» режиме — без глубоких интеграций с 
корпоративными системами 

● Итерации: каждую неделю — разбор прогресса с командой, докрутка 
агента 

● MCP-интеграции: почта, мессенджеры, Google Drive, Notion, базы данных 
● Настройка надёжности: обработка ошибок, граничные случаи, точки 

контроля человеком 
Артефакты на выходе: 

● Рабочий концепт с измеримым ускорением на ключевом этапе (цель: 
×5–10) 

● Первые реальные данные об экономии ресурсов 
 

Этап 4. Масштабный прототип и план 
внедрения (4–8 недель) 
Цель: Расширить концепт до масштабного прототипа и передать компании 
полный план внедрения 
Этапы работ: 

● Расширение агента: охватываем весь целевой процесс по 
спроектированной архитектуре 

● Настройка надёжности и безопасности: разделение данных по 
чувствительности, регламент 

● Перестройка операционной модели: кто что делает, какие метрики 
отслеживаем 

● «Ручная» версия работает полностью — без интеграции с 
корпоративными системами 

● Подготовка детального плана внедрения для ИТ-подразделения: 
архитектура интеграций с CRM/ERP/1С 

● Менторинг ИИ-чемпиона до уровня самостоятельности: строит 
следующих агентов без внешней помощи 



● Разработка дорожной карты масштабирования: следующие функции и 
этапы 

Артефакты на выходе: 
● Масштабный прототип — полностью рабочий «ручной» процесс с ИИ-

агентами 
● ИИ-чемпион, способный самостоятельно строить следующих агентов 
● Полная документация: архитектура, инструкции для команды, 

регламент безопасности 
● План внедрения для ИТ-подразделения: интеграции, данные, 

инфраструктура 
● Дорожная карта следующих этапов масштабирования 

 

  



Стратегические Партнеры 
 

Константин Хохрин 
Со-основатель Адаптива. Стратег, Основатель OKR Russia. 

● Автор Адаптивной стратегии (запатентовано в 
Роспатенте) 

● Преподаватель в МШУ Сколково 
● Автор книги «OKR в российском бизнесе» 
● Disruptive Strategy в Гарварде 
● Программы: ИИ для топ-менеджеров, ИИ в HR 
● Обучение руководителей: 2500+ человек 
● Ex-CTO IQ Option (международный финтех) 
● Ex-управляющий партнёр ScrumTrek 

 
@konstantin_khokhrin 

 

Анатолий Коротков 
Со-основатель Адаптива. Стратег, Предприниматель. 

● Серийный предприниматель (ИТ, консалтинг, 
промышленность) 

● Эксперт по ИИ-агентам: проектирует агентов для 
бизнеса 

● Трансформации: Ренессанс, Теле2, Сбер, Мое Дело 
● Ex-ИТ-архитектор (СКБ Контур) 
● Ex-CEO ScrumTrek 
● Ex-стратег Агророс Банка 
● Спикер по ИИ в корпорациях и бизнес-клубах 
● Со-автор подхода «Адаптивная стратегия» 
● Автор книги «Адаптивная стратегия» 

 
@maylo87 

 


